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“Terbiyedir ki bir milleti ya hiir, miistdkil, sanl yiiksek bir topluluk

hélinde yasatir, ya da bir milleti esaret ve sefilete terk eder.”

MUSTAFA KEMAL ATATURK




ISTIKLAL MARSI

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak
Sonmeden yurdumun {istiinde tiiten en son ocak,
0 benim milletimin yildizidir parlayacak!

0 benimdir, o benim milletimindir ancak!

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman rkima bir giil... ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dikiilen kanlarimiz sonra helal,
Hakkidir, Hakk’a tapan milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim:
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi cigner, asarim, '
Yirtarim daglar.. enginlere sigmam, tasarim.

Garbin &fakini sarmissa celik zirhls duvar.
Benim iman dolu gbdsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imérm bofar,
‘Medeniyyet!’ dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas, yurduma alcaklar ugratma sakin;
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizea akin.
Dogacaktir sana va'dettigi ginter Hakk'in,
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri ‘toprak’ diyerek gecme, tani!
Diisiin altindaki binlerce kefensiz yatan.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir, atam,
Verme, diinyalar alsan da bu cennet vatan.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Sitheda fiskiracak topradi siksan, sihedé!
Caéni, cAndn, biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida,

ROhumun senden llahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma’ bedimin gigsiine nd-mahrem elil
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli-

* Ebedi yurdumun tistiinde benim inlemeli,

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim.
Her certhamdan, Ilahi, bosanip kanli yasim;
Fiskinir rdh-1rmicerred gibi yerden na‘sim;

0 zaman yikselerek arsa deger belki basim!

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hill!
Otsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hirr yasamis, bayragimin hiirriyet,
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istikial!

Mehmet Akif Ersoy
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SUNUS

Stratejik planlama okulumuzun hedef ve amaglarimn yerine daha kolay getirilmesine hizmet
edecek bir diizenlemedir. Bu siiregte belirlenen amaglara ulagmak igin ekip ruhu elzemdir. Okulumuz
galiganlarinin stratejik planlamanin her asamasma katihmlari, gorev ve sorumluluklarimi yerine
getirmeleri ile top yekiin olarak kurumun kalkinmasi saglanacaktir.

Gerek diinyada, gerekse iilkemizde ortaya gikan yeni tiirden gereksinimlere karsilik
verebilecek bir egitim-6gretim ortann hazirlamak egitim siirecini paylasan tiim okul toplumunun asli
ve vazgegilmez goérevi hiline gelmistir. Bu anlamda egitim yéneticilerinin ve siirecin en &nemli
aktorleri olan dgretmenlerin payina bityiik isler diigmektedir.

Planh g¢aligma, rasyonel ve diizenli ¢éziimleme teknigini eitim siirecine katarak,
ogrencilerin  ve foplumun ihtiyaglarmi karsilama da epitimi daha etkili hale getirecektir.
Ogrencilerimiz igin her zaman elinden gelenin en iyisini vermeyi amaglayan ve bu konuda gok
fedakarliklarda bulunan dgretmenlerimizin, bu plan dahilinde daha da iyi ve daha motive olmus olarak
caligacagina inancim sonsuzdur,

Ogrencilerimizin ilgi ve yeteneklerini gelistirerek onlar1 hayata ve iist 6grenime hazirlamak,
Atatiirk ilke ve devrimlerini benimsetmek; Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’na ve demokrasinin
ilkelerine, insan haklari, gocuk haklar1 ve uluslararas: sozlesmelere uygun olarak haklarmi kullanma,
bagkalarmin haklarina saygi duyma, gorevini yapma ve sorumluluk yiiklenebilen birey olma bilincini
kazandirmak; Ogrencilerin, ulusal ve evrensel kiiltiir degerlerini tanimalarmi, benimsemelerini,
gelistirmelerini bu degerlere sayg: duymalarini saglamak; Kendilerine, ailelerine, topluma ve gevieye
olumlu katkilar yapan, kendisi, ailesi ve gevresi ile barisik, bagkalartyla iyi iliskiler kuran, is birligi
icinde ¢aligan, hosgoriilii ve paylasmayr bilen, diiriist, erdemli, iyi ve mutlu yurttaglar olarak
yetigstirmek; Kendilerini gelistirmelerine, sosyal, kiiltiirel, egitsel, bilimsel, sportif ve sanatsal
etkinliklerle milli kiiltiirii benimsemelerine ve yaymalarina yardimer olmak; Bireysel ve toplumsal
sorunlart tamma ve bu sorunlara ¢oziim yollari arama aliskanlign kazandimak; igin yola ¢ikmusg
bulunuyoruz. Kisacast Bakanhigimizin 2023 Egitim Vizyonunun temel felsefesi olan “iyi insan”
yetigtirme hedefine ulagsmanin gayreti igindeyiz.

Okulumuzun stratejik plamnmn hazirlanmasina emegi gegen tiim personelimize tesekkiir
eder, hazirlanan planin kurumumuz igin haynh olmasim dilerim.

Saim CELEBI
Okul Miidiirii
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TE.

KASTAMONU VALILIGi
Kuzeykent {lkokulu Miidiirliigii

Kuzeykent {lkokulu Miidiirliigii 2019/2023 stratejik planlama ¢alismalar1 2018/16 sayili
genelge ve Kastamonu Il Milli Egitim Midiirliigii Stratejik Plan Hazirlik Programu ile
baslatilmis ve bu kapsamda yiiriitiilen ¢alismalar sonucunda Kuzeykent Ilkokulu Miidiirligii
2023/2027 Stratejik Plani1 tamamlanmigtir,

Ekte sunulan Stratejik Plan, Kuzeykent Ilkokulu miidiirii Saim CELEBI baskanliginda
toplanan Stratejik Planlama Ekibi tarafindan incelenmis ve imza altina alinarak onaylanmistir.

/s

Ozge KA AS
Rehber Ogretmen

-

Saind CELEBI
Okul Midiiri

Avni Bukhan DEMIRCI uz KUCUK
Ingilizce Ogretmeni Sinif Ogretmerti Okul Aile Birligi Bagkani
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1. GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul midiiriiin bagkanliginda, bir okul miidiir yardimeisi, bir
ogretmen ve okul/aile birligi bagkani ile bir yonetim kurulu iiyesi olmak tizere Skisiden olusan
tist kurul kurulur,

Stratejik Plan Ekibi: Okul mudiri tarafindan gorevlendirilen ve st kurul iiyesi olmayan

midar yardimeist bagkanligida, belirlenen 6gretmenler ve goniillii velilerden olusur.

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

 Strateji Gelistirme Kurulu Bilgileri | Stratejik Plan Ekibi Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Adi Soyad Unvam

Saim CELEBI Okul Mudiiri Ozge KARATAS Rehber Ogretmen
Seher DAGLI Miidiir Yardimeist | Nesrin DOGAN Ogretmen

Avni Burhan & 2 Pa— Okul Aile Birligi
DEMIRCE Ogretmen Opuz KUCUK Baskan:

1.2. Planlama Siireci
2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma siireci Strateji Geligtirme Kurulu ve

Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baglamigtir. Ekip tarafindan olusturulan calisma
takvimi kapsaminda ilk agamada kanun ve yonetmeliklerde degisiklik veya giincellemelerin
olup olmadigi gézden gegirilmigtir. Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve {lkogretim
Kurumlan Yonetmeliginde yapilan degigikliklerin egitim siirecini ve meveut durum durumu
nasil etkileyecegi konusu ekip toplantilarinda giindeme alindi. Milli Egitim Bakanlhi Egitim
Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi kapsaminda okulumuzda yapilabilecek etkinlikler
baghiklar halinde belirlendi. 12 Kalkinma Plani incelenerek 6zellikle “3.3.Nitelikli insan,
Gugli Aile, Saglikli Toplum™ bagh@ altinda yer alan ve stratejik hedeflerimize 11k tutan
ifadelerden yararlanilnigtir. Ardindan durum analizi ¢alismalar yapilmis ve durum analizi
agamasinda, paydaglarimizin plan sirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi,
toplanti ve goériigmeler yapilmigtir, Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bélimiine

gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve stratejileri belirlenmistir.
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2. DURUM ANALIZi

Okulumuzun “neredeyiz?” sorusuna cevap vermek i¢in hazirlanan “Durum Analizi”
boluminde gelecege yonelik amag, hedef ve stratejilerimizin gelistirebilmesi igin éncelikle,
meveut durumda hangi kaynaklara sahip oldugumuzu veya hangi yonlerimizin eksik
oldugunu, okulumuzun kontrolii digindaki olumlu veya olumsuz gelismelerin de
degerlendirilmesi bu bolimde yer almaktadir. Boylece okulumuzun kendisini ve gevresini
daha iyi tanimasimni, bu sayede de stratejik planin daha gercekgi ve uygulanabilir olmasini
saBlamigtir. Bu kapsamda okulumuzun tarihgesi ile kisa bir tamtimina, okul kiinyesi ve temel
istatistiklerine, paydas analizine, paydas goriiglerine ve okulumuzun Giigli-Zayif Yonleri ile

Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi analize yer verilmistir.

2.1. Kurumsal Tarihce

Okulumuzda 2002 yilinda Kuzeykent ilkégretim Okulu adiyla egitim dgretime baglandi.
Bdylece zihinlerdeki Hayal Okul” kavram biiyiik bir heyecan ve takim galismasiyla eyleme gegmis
oldu. Bizim Cocuklarmz “Diisiinecek, Uretecek, Sorgulayacak” iilke kalkinmasinda yerini alacak
diye yola ¢ikildi. Ogrencilerimiz Kuzeykent ilkokullu olmamn bilincine ulagti. Ulkemizde egitim
sisteminin 4+4+4 geklinde yapilandirilmasi nedeniyle 2012-2013 Egitim Ogretim yili bagindan
itibaren okulumuzda Kuzeykent ilkokulu adiyla egitime devam edildi. Okulumuzda her 6grencinin
kendini ifade etmesi igin kuliip calismalar yapilmaktadir. izcilik, Miizik, Spor, Satrang, Resim gibi
alanlarda Ogrencilerimiz kendilerini gergeklestirmeye galismaktadir. Agildigi giinden beri yapilan
etkinliklerde bagta Milli Egitim Miidirligi ve Ozellikle Okul Aile Birligi okulumuza sahip ¢ikmig
yardimlarini esirgememistir.

Kuzeykent ilkokulu olarak dgrencilerimizin akademik alanda gelismelerinin yaninda Kisisel,
Sosyal, Duygusal, Mesleki ve Ahlaki anlamda da geligmelerini desteklemek amaciyla okulumuzda
geligimsel rehberlige dayali rehberlik faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Rehberlik servisi olarak amacumiz
ogrencilerimizin kisisel duygusal egitsel ahlaki sosyal mesleki alanlarda gelismelerini saglamak ve
kendini taniyan kendine giivenen baskalariyla iyi iliskiler kurabilen olaylarla farkh bakis agilarryla
yaklasabilen saglikli ve mutlu bireyler yetistirebilmektedir.

Okulumuz 16 Tlkokul Dersligi, 1 Ozel Egitim Smifi Dersligi, 1 Ana Smufi, 1 Kiitiiphane,
Destek Egitim Smufi, Cok Amagh Salon, Kantin ve yaklagik 2,5 doniim bahgeden olusmaktadr.

Okulumuzda 2023-2024 Egitim Ogretim Yili 2. Dénem itibartyla 490 ofrenci egitimine
devam etmektedir. Okulumuzda, 2 yénetici, 16 simif dgretmeni, 2 okul 6ncesi dgretmeni, 1 6zel egitim
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ogretmeni, 1 rehber 6fretmen, 1 brang dFretmeni, I memur, 2 kadrolu hizmetli, 4 TYP’li temizlik
personeli goérev yapmaktadir.

1.1.  Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Bakanhigimizin 2019 - 2023 Stratejik Plani 1giginda yasal mevzuat cergevesinde
hazitlanan okulumuzun bir énceki dénem stratejik plam Egitim Ogretime Erisim, Egitim ve
Opretimde Kalitenin Artirilmast, Kurumsal Kapasite olmak iizere 3 tema altinda toplanmugtir.

1.TEMA: Egitim Ogretime Erisim: Okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik,
okula uyum ve adaptasyon, 6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin egitime erigimi, yabanci
ogrencilerin egitime erigimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitillen faaliyetlerin ele
alindifs temadir, Bu temada | Stratejik amag ve bu stratejik amag igin 3 Stratejik hedef
belirlenmigtir.

2.TEMA: Egitim Ve Ogretimde Kalitenin Artinlmas:: Egitim ve ogretimde
kalitenin artirlmast bagligt esas olarak egitim ve o6gretim faaliyetinin hayata hazirlama
islevinde yapilacak caligmalan kapsamaktadir. Bu tema altinda akademik basari, sinav
kaygilan, simifta kalma, ders basarilari ve kazamimlari, disiplin sorunlar, ogrencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik
rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir. Bu temada 1 Stratejik amag ve bu amag
icin 2 Stratejik hedef belirlenmistir.

3.TEMA: Kurumsal Kapasite: Egitim ve Ofretim faaliyetlerinin daha nitelikli
verilebilmesi i¢in okulumuzda begeri, fiziki, mali ve teknolojik yénden etkin bir yapi
olusturularak kurumsal kapasite giiglendirmeyi kapsar. Bu tema altinda 1 Stratejik Amag ve 4
Stratejik Hedef belirlenmistir.

Hedeflerin gergeklesme durumunu belirlemek {izere her stratejik hedef igin belirlenmig
eylemleri ve performans gostergelerini igeren tablolar yer almaktadir. Bu baglamda stratejik
plan ekibi, her egitim 6gretim yili sonunda 2019 - 2023 Stratejik planini degerlendirme
toplantilart yapmigtir. Bu toplantilarda performans gostergeleri esas alinarak hedeflerin
gerceklesip gerceklesmeme durumu degerlendirilmistir. Bu toplantilar neticesinde
okulumuzun 2019 - 2023 Stratejik Planinda yer alan hedeflerine ulastigi goriilmistiir.

2019 - 2023 Stratejik Plamimizdaki hedeflerimin gergeklesmis olmasi okulumuzun
misyon ve vizyonuna ulagma noktasinda somut olarak ilerlememizi saglamis oldu. Yeni

donem planimizda da bu hedefleri igeren yeni hedefler plana eklenecektir
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. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Okulumuzun faaliyet alamimi diizenleyen mevzuat goézden gegirilerek yasal
yikimlilikler listesi olusturulmugstur. Mevzuattan kaynaklanan yikiimliliklerin tespiti
yapilarak okulumuza gorev ve sorumluluklar yiikleyen yasal yitkiimliliikler ve mevzuat
analizinin ¢iktilar1 daha sonraki agamada okulumuzun faaliyet alanlarinin belirlenmesine ve
misyonunun olusturulmasina katki saglamustir.

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu kapsaminda belirlenen amag ve ilkeler, egitim
sisteminin genel yapisi, 6gretmenlik meslegi, okul bina ve tesisleri, egitim arag ve gerecleri ve
Devletin egitim ve o6gretim alamindaki gérev ve sorumlulugu ile ilgili temel hikiimler
incelenmis ve bu gergevede planimiz hazirlanmugtir.

Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlart Sosyal Etkinlikler Yénetmeligi kapsammda
okul i¢i ve dis1 yapilacak tim faaliyetler igin izlenmesi gereken yasal yollar ve simrhiliklar
gozden gegirilmigtir.

Ayrica 222 sayith Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve Ilkogretim Kurumlari
Yonetmeligi kapsaminda Turk Milli Egitiminin genel amag ve temel ilkelerine uygun olarak
gorev ve isleyisi ile ilgili Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve 6zel, okul 6ncesi egitim ve
ilkogretim  kurumlarimin  gérev  ve  sorumluluklari incelenerek okulumuzun yasal
sorumluluklar asagidaki gibi listelenmistir:

* Okulun genel isleyiginin saglikli olmasim saglamak.
*  Opgrencilere egitimde firsat esitligi sunan ortamlar hazirlamak.

 Ogrencilerin okula kayit iglemlerini yapmak. Kayit yaptirmayanlar igin gerekli tedbiri

almak.
*  Ogrencilerin/velilerin nakil taleplerinin mevzuata uygun sekilde gergeklegtirmek.
* Haftalik ders programi yapmak.
»  Opgrencileri bir st 6grenime hazirlamak.

« Oprencilere Tirk milletinin milli, manevi degerlerini kazandiracak etkinlikler

diizenlemek.
*  Atatirk milliyetgiligini ders planlarinda bulunmasim saglamak.

*  Okulun temizlik iglerinin yapilmasin saglamak.
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*  Ogrencilerin rehberlik hizmetlerinden etkin sekilde yararlanmasim saglamak.
o« s saghig ve guvenligi agisindan gerekli tedbirleri almak.

*  Okul Aile Birligi, veli ve diger paydaglarla is birligi i¢inde saglikli, giivenli ve verimli
bir egitim 6gretim dénemi olugturmak.

*  DYS uzerinden resmi yazismalar yapmak, yazismalarin takibini saglamak.

*  Okulun ihtiyacina ve 6grencilerin ilgi ve yetenegine gore kuliipler olusturmak. Her

grencinin bu kuliiplerden en az biri ile iligkilendirmek.
*  Ogrenci izinlerini, devamsizliklarim e-okul sistemine iglemek.
*  Segmeli ders islemlerini yiiriitmek
Okul kurullarini olugturmak.

Yasal yukumlilikler agisindan bakildiginda okulumuz tarafindan iretilen hizmetler,

yonetim ile egitim-6gretim sireci faaliyetlerini kapsamaktadir.

. Ust Politika Belgeleri Analizi

Okulumuzun durum analizi yapilitken inceledigi iist politika belgeleri asagida
belirtilmistir. Yerel, ulusal ve uluslararas: dizeyde egitim ile egitim yonetimi konularinda
tarama yapilmistir. Ayrica Bakanligimizca belirlenen ncelikler baz alinmig, egitimin
gelecegi, ilimizin ve ulkemizin gelecekteki ihtiyaglarinin neler olacag; tespit edilmeye
galistlmigtir. Bu bolimde politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, legal ve ekolojik faktorler
dikkate almarak degerlendirme yapilmstir,

1) 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

2) 30344 sayili Kamu Idarelerinde Stratejik Plan Hazirlamaya Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmelik

3) Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlan Ile Faaliyet
Raporlarina Iligkin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

4 ) MEB 2024-2028 Stratejik Plani Hazirlik Programi

5) Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporu Hakkinda Yénetmelik

6) Kastamonu Il MEM 2024 — 2028 Stratejik Plan
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Tablo 2. Ust Politika Belgeleri Analiz Tablosu

Ust Politika Belgesi Bﬁlﬁ;}lgil(le;'emns Verilen Gérevler/ihtiyaglar
Kurum Faaliyetlerinde biitgenin

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve 9. Madde etkin ve verimli kullanlml, s

Kontrol Kanunu 41.Madde Plan Hazirlama, Perfonnar_ns
Programi, Hazirlama, Faaliyet
Raporu Hazirlama

30344 sayili Kamu Idarelerinde

Stratejik Plan Hazirlamaya Iligkin Toi 5 yillik hedefleri igeren Stratejik

Usul ve Esaslar Hakkinda Plan hazirlanmasi

Yonetmelik

Kamu Idarelerince Hazirlanacak

Stigiik Plaaias e Yerformans o |2023-2028 Stratejik Plam

Programlan Ile Faaliyet Raporlarina Timi Hizilars Tal

Iligkin Usul Ve Esaslar Hakkinda

Yonetmelik

MEB 2024 - 2028 Stratejik Plan Tiimii 2024 - 2028 Stratejik Plani
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. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Hizmetlerin nitelik ve niceligine, organizasyonuna caligma usullerine ve is siireglerine

yonelik okulumuz tarafindan sunulan temel tiriin ve hizmetler asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 3. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetler Tablosu

Faaliyet Alam Uriin/Hizmetler
Ogrenci Isleri:

ggallti;n;lg firetlm Ka_ylt—nakil igleri, Devam-devamsizhk, Sinif gecme, Destek
Egitim Odasi Programi, Halk Egitim Kurslari
Rehberlik Veli, 6grenci ve 6gretmen rehberligi, Bireyi Tanima,
faaliyetleri Oryantasyon ve Miisavirlik Hizmetleri,
Ogrenci Kuliipleri: Sosyal Kultpler.
Sosyal faalivees Ogrenci Meclisi: Okul yonetimine 6grenci temsilcileri

aracilifiyla katilim.

Piknik, kermes, sinema etkinlikleri

Beden Egitimi Dersleri: Fiziksel aktiviteler, spor oyunlari.
Okul Takimlary: Futbol, basketbol, voleybol, hentbol gibi spor
Sportif faaliyetier branglarinda takimlar.

Spor Turnuvalari ve Etkinlikler: Okul igi ve okul dig1 spor
etkinlikleri.
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Kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetler

Miizik ve Drama: Korolar, miizik dersleri, tiyatro gosterileri.
Gorsel Sanatlar: Resim ve el sanatlari atolyeleri.

Edebiyat etkinlikleri: Okuma etkinlikleri, yazar ziyaretleri, edebi
etkinlikler.

Insan kaynaklar:

Mesleki Gelisim Faaliyetleri: OBA, cbiko, kariyer.net vb.
dijital platformlarin aktif kullanimi

faaliyetleri Personel Etkinlikleri: Derece/kademe terfi Hizmet igi egitim
Ozliik haklari Rehberlik
I e Kermes, Kantin igletmesi, Okul biit¢esinin desteklenmesi
Okul aile birligi e A » .
: . yni ve nakdi yardim saglanmasi konusunda faaliyetlerde
faaliyetleri

bulunma

Ogrencilere yonelik

Sosyal Sorumluluk Projeleri: Toplum Hizmeti, Yardim
Kampanyalari

Meslek Tanitim Etkinlikleri: Meslek Tanitimlari

Spor ve Rekabet Etkinlikleri:Spor Turnuvalan, Bilgi

faaliyetler
Yarigmalari
Sanat ve Kiiltiir Etkinlikleri: Yaratic1 Atolye Calismalari, E1
Sanatlart.

Olcme

degerlendirme Kazanim Degerlendirme Olgekleri

faaliyetleri

Ogrenme

ortamlarina yoénelik | Gezi, gozlem, deney

faaliyetler

Ders dis1 faaliyetler

Okul senlikleri, bilim fuarlari, doga gezileri

. Paydas Analizi

Kurumumuzun temel paydaglar 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin

digsal etkisi nedeniyle okul gevresinde etkilesim iginde olunan genis bir paydas kitlesi

bulunmaktadir Ogretmenlerimiz, dgrencilerimiz, okul idaresi (mudir, midir yardimeisi)

memur, destek personeli ve okul aile birligi iyeleri i¢ paydaglarimizi olusturmaktadir.

Velilerimiz, il ve ilge milli egitim midurlikleri, Valilik, kamu kurum ve kuruluslar,

muhtarlar, sivil toplum ve 6zel sektér kuruluglari vb. olarak siralayabiliriz.

Paydaslarimizi belirledikten sonra okulumuzun igleyisine, hedeflerine, beklentilerine

ve kaynaklarina gore asagidaki matrisleri olusturduk.
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Tablo 4. Paydas Siniflandirma Matrisi

ic DIS . S
PAYDASLAR | PAYDASLAR|  YARARLANICI

Cahsanlar, i Sfrafej’ik e
“Birimler Temel Ortak Eosa Tedarikei

Milli Egitim Bakanh v v
Valilik 0
Milli Egitim J
0
0

- PAYDASLAR i

hedef kitle

Miidiirliigii Calisanlar:
Tlce Milli Egitim
Miidiirliikleri

Okullar ve Bagh
Kurumlar
Ogretmenler ve Diger af
Calisanlar
Ogrenciler v
Veliler

Okul Aile Birligi
Universite

Ozel idare
Belediyeler
Giivenlik Giigleri
(Emniyet, 0
Jandarma)

Sosyal Hizmetler
Miidiirliigii
Genglik ve Spor
Miidiirliigii
Muhtarhk

Isveren kuruluglar

Sivil Toplum
Kuruluglar

AN NS T N S N

e R IS RN
<

S o4 XX
LINY LK &L <

V: Tamamu  O: Bir kasnu




Paydas Onceliklendirilmesi
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Stratejik Plan Hazirlama Ekibi, paydagslarin simiflandirmasinin ardindan paydaslarin

onem derecesi, etki derecesi ve dnceligini tespit etmistir.

Tablo 5. Paydas Onceliklendirme Matrisi

S ic Dis | Yararlamc : _ qs
Paydas Adx S eden Paydas?  Onceli;
yeas | Paydas | Paydas| (Miisteri) _ = 1 Onceligi
Kastamonu s e e .
Valiligi \/ 5 Ilin en iist idare merkezi 1
il MEM v 5 Bagh olduumuz idare 1
Egitim dgretimi
Ogretmenler _ v g uygulayanlar olduklar: igin 1
= . Hizmetlerimizden
Ogrenciler \/ 5 ytaEaiiyo 1
Hizmetlerimizden
Veliler \/ 5 yararlananalarin 1
ebeveynleri
Okula gelir getirici
T faaliyetlerde ve efitim
Okul Aile Birligi ‘[ 5 ogretime dair etkinliklerde 1
yer aldiklar icin
Amagc ve hedeflerimize
o . ulasmalk icin is birligi
Universite v 5 _ yapilan kurumlar, 2
Ogretmenlik uygulamasi
Ozel idare \f 5 Tedarikei mahalli idare 1
Amag ve hedeflerimize
Belediyeler \/ 5 ulagmak icin is birligi 2
yapilan kurumlar
Giivenlik Giicleri Okul cevresi ve d3renci
(Emniyet, v 5 giivenligi acisindan is birligi 1
Jandarma) yapilan kurumlar
6grencilerimziden
Sosyal Hizmetler ¥ 5 dezavantajh olanalara ve 9
Miidiirliigii ailelerine yonelik hizmet
vermektedir.
. Amag ve hedeflerimize
Genglik ve Spor S Teomniuios
Miidiirligii \/ 5 ulagsmak igin is birligi 1
yapilan kurumlar
Kayit doneminde, okul
Muhtarhk \( 5 etkinliklerinde durumlarda 3
is birligi yapilan kurum
i Amac ve hedeflerimize
Isveren SRy
kurnlugiar \f 5 ulasmak icin i birligi 3
vapilan kurumlar
ok Amag ve hedeflerimize
1
Sl Tuplum v 5 ulasmak igin is birligi 2
Kuruluslar:
yapilan kurumlar

V: Tamam O: Bir kismu
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Yararlanier Uriin/Hizmet Tes piti
Paydas Analizi kapsaminda Stratejik Plan Hazirlama Ekibi; Mudiirligiimiiziin

sundufu uriin/hizmetlerinin hangi paydaslarla ilgili oldugu, paydaslarin driin/hizmetlere ne
derece yararlandigini degerlendirerek Paydag Uriin/Hizmet Matrisi hazirlamistur.

Tablo 6. Yararlanicr Uriin/Hizmet Matrisi

18| 2| 2| 5|8 e85l 9| «
?é. & = () '.2‘ g =] g% for) B
' &5 | &) =) FgF B8 & o5
Uriin/Hizmet = ' E = = £ K =5 E 538
| SE| 2| 8| 8|5 " |2s - %%
: 5 : l_o il - : T B '
Yaraﬂamcn_ = E z < | 5 . | 2 2 2 s
Ogrenciler \/ 0 \/ \/ .\/' \/'
Veliler \/
Universiteler 0 0 \f
Medya 0 0
Uluslararasi
kuruluslar 0 0
Meslek 0
kuruluslar:
Saghk 0
kuruluslar
Diger
kurumlar O
Ozel sektor \f 0

V' : Tamam O: Bir kisnm
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Paydag Goriiglerinin Ahnmasi ve Degerlendirilmesi

Paydas Analizi kapsaminda, paydas goriislerinin planimiza yansimasi igin almmasi
galiymalarinda anket yontemler izlenmigtir. il Milli Egitim Midurlugi Strateji Gelistirme
Biriminin diizenledigi bilgilendirme toplantilarina okulumuz Stratejik Plan Hazirlama Ekibi
katilmigtir. Mudurligumiizin faaliyetlerini kapsayacak sekilde paydaslarimiza yonelik
Ogrenci Anketi, Opretmen Anketi, Veli Anketi bashg altinda “l¢ Paydas Anketi”
diizenlenmistir. Anketler i¢in onay alindiktan sonra elektronik ortamda uygulanmigtir. Anket
sonuglari nicel olarak degerlendirilmistir. Dig paydaslarimizin da yoneticileriyle/ilgili kigilerle
yuz ylize goriisme gergeklestirilmis, beklenti ve onerileri alinmistir. Yiiz yiize goriismelerden
elde edilen sonuglar nitel olarak degerlendirilmistir. Paydaslarimizin tamaminin gortislerinin
alinmasi ve deferlendirilmesi gahigmalari Stratejik Plan Hazirlama Ekibi Baskani, Ekip
Koordinatorii ve ekip igerisinden gorevlendirilen iiye veya iiyeler tarafindan Stratejik Plan
Hazirlama 1 Caligma takvimine uygun olarak gergeklestirilmistir.

OKUL AlLE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OGRETMEN

KURULLARI

Paydag anketlerine iligkin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:
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OGRENCI ANKETI SONUCLARI:

STRATEJIK PLAN |
(2024-2028)

KUZEYKENT iLKOKULU

iC PAYDAS OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI

ANKET FORMU ANKET SONUCU
SIRA GOSTERGELER SONUC | SONUC %
1 | Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebilirim. 4,5 91
2 | Okul miidiirii ile ihtiyag duydugumda rahathikla konugabiliyorum. 3.75 75
3 | Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 4,0 81
4 Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate almur. 3,9 79
5 | Okulda kendimi giivende hissediyorum. 4.3 86
6 | Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alimr. 3.9 79

y Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin igleniginde gesitli 4 g
yontemler kullanmaktadir, ’

8 | Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullaniimaktadur. 4,3 87

9 | Teneffiislerde ihtiyaglarim giderebiliyorum. 4,3 87

10 | Okulun igi ve dis1 temizdir. 4,1 84

11 | Okulun binas: ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 3.7 74

12 | Okul kantininde satilan malzemeler saghikli ve giivenlidir. 3,3 68

” Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler 435 i
diizenlenmektedir.

Okulumuzun Olumlu (basaril)) ve Olumsuz (basarisiz) Yénlerine fligkin Goriisleriniz.

Olumlu (Bagarili) yonlerimiz Olumsuz (basgarisiz) yonlerimiz

34 Google form iizerinden yapilan ankette dgrencilerimiz okulumuzu 1-5 iizerinden
degerlendirilmigtir.
Toplam 96 6grenci ankete katilmistir.

ANKET SONUCU

4,04 81,76
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OGRENCI ANKETI SONUC GRAFIKLERi

Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahathkla gériisebilirim.
96 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katihyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Okul mudiiri ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.
96 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorumn)
@ 2 (Katlmiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katihyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

96 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katiimiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katilyorum)
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Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir.
96 responses

Okulda kendimi glivende hissediyorum.
96 responses

2024-2028 STRATEJIK PLANI

@ 1 (Kesinlikle katiimiyorum)
@ 2 (Katlmiyorum)

0 3 (Kararsizim)

® 4 (Katihyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiiyorum)

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katlmiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)
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Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir
96 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

) 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katihyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir
96 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

) 3 (Kararsizim)

@® 4 (Katiiyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Derslerde konuya gdre uygun ara¢ gerecler kullamimaktadir
96 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katlmiyorum)

@ 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

44 8%
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Teneffislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.
96 responses

® 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiiyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Okulun ici ve digi temizdir.
96 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katimiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katilyorum)

Okulun binast ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
96 responses

® 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katimiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)
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Okul kantininde satilan malzemeler sadlikli ve giivenlidir.
96 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

@ 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir,
96 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

@ 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katihyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

39.6%
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OGRETMEN ANKETI SONUCLARI:

_ STRATEJIK PLAN
KUZEYKENT ILKOKULU
(2024-2028)
iC PAYDAS OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI
ANKET SONUCU
ANKET FORMU
SIRA GOSTERGELER SONUC | SONUC %
1 | Okulumuzda alman kararlar, ¢aliganlarin katilimuyla alimnir. 3,95 79
2 | Kurumdaki tiim duyurular g¢aliganlara zamaninda iletilir. 4,75 95
3 | Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 4,15 23
4 | Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. 42 84
§ | Calistigam okul bana kendimi gelistirme imkam tamimaktadir. 472 84
6 | Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir, 3,75 75
7 | Okulda ¢ahisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 3,5 70
8 | Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir, 425 85
i Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak
caligmalar yapmaktadir. % -
0 Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilikgi diisiincelerin iiretilmesini tesvik
etmektedir. 405 =
3 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik
alanlarimi vs. galisanlarla paylagir. 4l B
Okulumuzda sadece ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler
12 o 325 65
yeterlidir,
Alanima iligkin yenilik ve geligmeleri takip eder ve kendimi
B3 . 4,3 86
giincellerim.

Okulumuzun Olumlu (basarih) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin Goriisleriniz.

Olumlu (Basarili) yonlerimiz Olumsuz (bagarisiz) yonlerimiz

14 | Google form iizerinden yapilan ankette dgretmenimiz okulumuzu 1-5 iizerinden degerlendirmistir.

Toplam 20 6gretmen ankete katilmigtir.
ANKET SONUCU

4,06 75,07
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OGRETMEN ANKETI SONUC GRAFIKLERI

Okulumuzda alinan kararlar, ¢aliganlarin katilimiyla alinir.
20 responses

@ 1 (Kesinlikle katiimiyorum)
@ 2 (Katiimiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katihyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.
20 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)
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Her tlrll 6dillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir .
20 responses

@ 1 (Kesinlikle katiimiyorum)
@ 2 (Katiimiyorum)

) 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiiyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Kendimi, okulun degerli bir liyesi olarak géririm.
20 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.
20 responses

@ 1 (Kesinlikle katiimiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)
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Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.
20 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

@ 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katihyorum)

@ 5 (Kesinlikle katilyorum)

Okulda caliganlara yénelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.
20 responses

@ 1 (Kesinlikle katiimiyorum)
@ 2 (Katiimiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Okulda dgretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.
20 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katiimiyorum)

@ 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)
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Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak calismalar yapmaktadir.
20 responses

@ 1 (Kesinlikle katiimiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

@ 3 (Kararsizim)

® 4 (Katiliyorum)

® 5 (Kesinlikle katilyorum)

Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diistincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir.
20 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

) 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. calisanlarla paylasir.
20 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
40% @ 2 (Katilmiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)
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Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.
20 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
® 2 (Katilmiyorum)

) 3 (Kararsizim)

® 4 (Katihiyorum)

@ 5 (Kesinlikle katilryorum)

Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.
20 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
359 @ 2 (Katilmiyorum)

£ 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)
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VELI ANKETI SONUCLARI:
KUZEYKENT ILKOKULU STRATEJI
PLAN(2024-2028)
IC PAYDAS VELi GORUS VE DEGERLENDIRMELERI ANKET _
p—— ANKET SONUCU
SIRA GOSTERGELER SONUC | SONUC %
1 |Ihtiyag duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goriigebiliyorum. 4,2 85
2 |Bizi ilgilendiren okul duyurularim zamaninda dgreniyorum. 4.4 88
3 | Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 4,1 84
4 | Okulailettigim istek ve sikdyetlerim dikkate abmyor. 4.0 80
" Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin igleniginde gesitli 43 9%
yontemler kullanmaktadir.
6 | Okulda yabanci kigilere kargi giivenlik 6nlemleri alimmaktadir. 3,6 72
7 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriiglerimiz dikkate alinur, 4,0 81
5 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini 3.9 -
diizenli olarak takip ediyorum.
i Cocugumun okulunu sevdigini ve dgretmenleriyle 1yi anlastigin 45 i
diigiiniiyorum,
10 | Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir, 3.9 78
11 | Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 4.1 82
12 | Okulun binas: ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 3.5 70
- Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler 41 -
diizenlenmektedir.
Okulumuzun Qlumlu (basarih) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskin Gériisleriniz.
Olumlu (Bagarili) yonlerimiz Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz
14 | Google form iizerinden yapilan ankette velilerimiz okulumuzu 1-5 {izerinden degerlendirilmistir.
Toplam 153 veli ankete katilmstir.
ANKET SONUCU i e
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VELI ANKETI SONUC GRAFIKLERI

Ihtiyac duydugumda okul galiganlariyla rahatlikla gériigebiliyorum.

153 responses

Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda greniyorum.
153 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katihyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

153 responses

37.3%

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

© 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

® 5 (Kesinlikle katiyorum)
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Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.
153 responses

@ 1 (Kesinlikle katiimiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

) 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

® 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli yéntemler kullanmaktadir.
153 responses

@ 1 (Kesinlikle katiimiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

0 3 (Kararsizim)

® 4 (Katihyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)
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Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik énlemleri alinmaktadir.
153 responses

® 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

) 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katihyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriiglerimiz dikkate alinir.
153 responses

@ 1 (Kesinlikle katiimiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

) 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)
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E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.
153 responses

@ 1 (Kesinlikle katiimiyorum)
@ 2 (Katimiyorum)

0 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiiyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Gocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diigtiniyorum.
153 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katimiyorum)

' 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.
153 responses

@ 1 (Kesinlikle katiimiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

@ 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiliyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiyorum)
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Okul her zaman temiz ve bakimlidir.
153 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katlimiyorum)

© 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katiyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Okulun binas ve diger fiziki mekanlar yeterlidir,
153 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katilmiyorum)

) 3 (Kararsizim)

@ 4 (Katihyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.
153 responses

@ 1 (Kesinlikle katilmiyorum)
@ 2 (Katiimiyorum)

' 3 (Kararsizim)

® 4 (Katiyorum)

@ 5 (Kesinlikle katiliyorum)
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. OKUL iCI ANALIZ
Okul Bilgileri
Tablo 7. Temel Bilgiler / Okul Kiinyesi
ILi : KASTAMONU ILCESI : MERKEZ
Ruzeykent Mah. Kaymn Sok Cografi | https://go0gl/maps/NX3FAba30VhEisSA
s://googl/ma X oVhEis
Adres No:10 Merkez / Kastamonu | Konum e J
Telefon |0 36621510 12 Faks
Numarasi:
Web
eposta | 726327 @meb.k12.tr sayfass | http://kuzeykentilkokulu.meb k12,
Adresi adresi:
Kurum | 774327 Ogretim -
Kodu sekli Tam Giin
Toplam
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2022 | Calisan |31
Sayisi
Kz 225 Kadmn 13
Ogrenci [ 265 Ogretmen | 11
Sayis1 Sayisi
Toplam 490 Toplam 24
3;1’;23;3?:: Ditpere 27 Sube Basma Diisen Ogrenci Sayisi 28
Ogretmen Basina Diisen 15 Sube Bagina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan 4
Ogrenci Sayis1 Sube Sayis1
| Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi Tyl
Tablo 8. Ogrenci Sayilar:
= _ OGRENCISAVIST
nasinifi A | 3 17 15
AnasinifiB | 8 20 12
TOPLAM | 11 17 15
1/A 14 3/D 17 15
1/B 14 3/A Otizm 1
1/C 12  TOPLAM 71 58 129
1/D 14 4/A 10 15 25
1/A Otizm 4/B 11 14 25
TOPLAM | 54 60 144 4/C 8 16 24
2/A 13 16 29 4/D 10 14 24
2/B 13 16 29 _4/AOtizm 1 1
2/C 13 16 29 TOPLAM | 40 59 99
2/D 10 16 26 = Al ;
TOPLAM | 49 | 64 113 SINEL B LY
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Tablo 10. Okul Binasma iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri | Say1/m? Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayisi Zemint+2 [ Cok Amagh Salon X

Derslik Sayisi 18/48 Cok Amaclt Saha X
Kullanilan Derslik Sayisi 18 Kiitiiphane X

Sube Sayisi 19 Fen Labaratuvari X
Sa . Bilgisayar

Idari Odalarin Sayisi 3/53 Labaotin X
Ogretmenler Odasi m? 31 Is Atolyesi X
Okul Oturum Alani m? 815 Bereci Atolyesi X
Okul Kapali Alan m? 2445 Pansiyon X
Kantin m? 48

INSAN KAYNAKLARI

Tablo 11. insan Kaynaklari Bilgileri

Unvan Erkek Kadin ~ Toplam
Mudiir - 1 1
Midiir yardimetisi 1 1
Brans Ofretmeni 1 1
Simif Ogretmeni 10 6 16
Ozel Egitim Ogretmeni 1 1
Okul Oncesi Ogretmeni 2 2
Rehber Opretmen 1 1
Idari Personel 1 1
Yardimei Personel : 2 2
TYP Temizlik Personeli : : 4

Giivenlik Personeli |

GENEL TOPLAM 14 17 31

Tablo 12. Cahsanlarin Gorev Dagilimi

Calisamin Unvam Giirevieri

Okul Miidiirii Okul igleyisinin genel koordinasyonunu saglamak

Ders programlari, Sosyal Etkinlikler, Ogretmenler kurulu, SOK
Toplantilarini yapmak, dgrenci devamsizliklari, siavlarin
planlanmasi, e-okul islemleri, kayit islemleri, nakil ighmeleri, kantin
denetimi, HYS islemleri, KBS iglemleri, DYS gelen evrak, DYS
miidiir yard. gérevleri

Egittim dgretim hizmetleri, veli toplantilari, not girisleri, lgme
degerlendirme iglemleri, 6grenci kuliip iglemleri

DYS iglemleri, Kademe,terfi iglemleri, Faturalarin girisi

Miidiir Yardimeist

Ogretmenler

Yonetim Isleri ve Biiro
Memuru
Yardimer Hizmetler Personeli

Okulun temizlik isleri.
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Hizmet Siireleri .2(.)24 L Tdbarivle
Kisi sayisi Y%
1-4Y1l 6 30
5-7Y1ll 6 30
7-9 Y1l 3 10
10 ve iizeri 8 40
Tablo 14. Opretmenlerin Hizmet Siireleri (2024 Yih tibariyla)
Kadin Erkek
I O T L= [ 4-{7-|21-] 18 Gernel
Bransi 3 16| 10|15| ve |TOPLAM 3|16 |10]15]| ve |TOPLAM
: Yil | Yil | il | il | iizeri Yil | Yil | Yl | Vil | izeri Toplam

Okul Oncesi 1] 1 2

Ozel Egitim 1 1

ingilizce 1 1

Rehberlik 1 1

Simif 7 9 1110 11 11
TOPLAM 010110 12 11110 11 23
Tablo 15. Branglara Gére Ogretmen Sayilari

Bransi Kadmm Erkek Toplam
Okul Oncesi 2 2
Ozel Egitim 1 1
| Ingilizce 1 1
Rehberlik 1 1
Simf g 11 18
TOPLAM 12 11 23

Not: Miidiir ve Miidiir yardimeilar: branglarindaki sayilara ellenmigtir.

Tablo 16. Okul rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasitenin Kullanimi ve Performansi
Meevut Kapasite Damgmanlik Hizmeti | Doubeetik Hizmetlerd Helpll
Alaii Diizenlenen Egitim/Paylagim
Toplantis1 vb. Faaliyet Sayisi
g =
s | = g _ e e
ey =] L -t wh ) -
g | 2 o 2 & g, S & =
‘@ = L s
g | 2 £ | E & | 4| E| % s | 3
o s: = @ Pt Pates = ~ Tt 2 =
& = 5 B4 3) od N = o w
s = = ® o = E o= = = o
= = ! S © s © @ e =
2 s £ 2 g - = = > E > =
= - @ [(=J & e aﬂ 3t = >
= > = o g - E L-.l) -ID.[)
o @ &L L@ o o = < ©
£4 55z £§ |5 ©
fd Oaa| £a [0
1 1 0 1 490 21 490 3 10 5
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. Teknolojik Diizey
Tablo 17. Teknolojik Ara¢-Gere¢ Durumu

Arag - Geregler 2021 2022 2023 Ihtiyac
Bilgisayar 4 5 7 0
Akilli Tahta 18 18 18 0
Telefon (Kurum telefonu) 3 3 3 0
Giivenlik Kamerasi 16 16 16 2
Fotokopi Makinasi 2 2 2 1
Dijital Pano 0 0 0 0

Tablo 18. Fiziki Mekin Durumu

| Fiziki Mekan Var | Yok | Adedi | Ihtiyac Aciklama
Ogretmen Cahsma ¥
Odas:
Ekipman Odasi X
Kiitiiphane metrekaresi kiigiik
Kiitiiphane X 1 | bir oda ve masalari
koridordadir.
Rehberlik Servisi X 1
Resim Odasi X 1
Miizik Odasi X 1
Cok Amach Salon 1
Spor Salonu X 1

. Mali Kaynaklar

Tablo 19. Kaynak Tablosu
Kaynaklar 2024 2025 2026 2027 2028
Genel Biitce 80000 120000 180000 250000 350000
Okul Aile Birligi 80000 90000 100000 110000 120000
Kira Gelirleri 7500 10000 12500 16000 18000
Dis Kaynak/Projeler 0 15000 25000 30000 45000
TOPLAM 167500 | 235000 | 327500 | 406000 | 533000
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Tablo 20. Harcama Kalemler

Harcama Kalemi Cesitleri

Okul/knrom binas: ve tesisatlariyla ilgili ber thrki kiiciik onanm; makine,
bilgisayar, yazici vb. bakim giderleri

Omarmm

Temizlilk Okul temizlifi ve hijyeni i¢in alinan mal ve malzemeler ile ilgili giderler

Egitim ve Ofretim sirecinde knllanilan kajirt, kalem, dosya, zimba,
delpe;, mirekkep vb. giderleri

Donatim Malzemesi Yanc, telefon, fotokopi makinesi, toner, biiro malzemeleri vb giderler

Kirtasiye

Tablo 21. Gelir-Gider Tablosu

Yillar : iy 2002 2023
Harcama Kalemi Gelir Gider Gelir Gider Gelir Gider
Onarmm
Sosyal sportif
kiiltiirel
faaliyetler 28.538,79|22.191,58|129.423,37 | 110.186,04 | 247.124,47| 215.623,49
Temizlik TL TL TL TL TL TL
Kirtasiye
Donatim
Malzemesi

. Cevre Analizi (PESTLE)

Okulumuzun ekosistemi iizerinde etkili olan veya olabilecek politik, ekonomik, sosyo-
kulturel, teknolojik, yasal gevresel dig etkenlerin tespiti bu bolimde yapilmigtir. Dig gevreyi
olugturan unsurlar (niifus, demografik yapi, cografi alan, kentsel gelisme, sosyokiiltiirel hayat,
ekonomik, sosyal, politik, kiiltirel durum, gevresel, teknolojik ve rekabete yonelik etkenler
vb.) okulumuzun kontrolii digindaki kosullara bagli ve farkli egilimlere sahiptir. Bu unsurlar
dogrudan veya dolayli olarak okul faaliyet alanlarimiza etkilemektedir. Bu boéliimde elde
edilen veriler “Guglii ve Zayif Yonler” ile “ Firsatlar ve Tehditler” yani GZFT analizinin
zeminini olugturmaktadir. Cevre Analizi (PESTLE) asagidaki tabloda verilmistir.
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Politik - Yasal Etkenler

{Ekonomik Etkenler

Kalkinma Plant ve Orta Vadeli Program,
Bakanlik, il ve ilge stratejik planlarinin
incelenmesi,

Yasal yiikiimliiliiklerin belirlenmesi,
Olusturulmast gereken kurul ve komisyonlar,
Okul/kurum gevresindeki politik durum.

Dinyadaki genel ekonomik durum,

Isgiict durumu,

Gelir kaynaklari,

Ebeveynlerin istefe bagh aktiviteler i¢in fon
saglama yetenegi

Merkezi veya yerel hitkiimet finansman
kararlarn okulumuzun finansim

etkileyebilir
Sosyokiiltiirel Etkenler Teknolojik Etkenler |
Okulun teknoloji kullanim durumu
Kariyer beklentileri, e- Devlet uygulamalar,

Ailelerin ve 6grencilerin bilinglenmeleri,
Aile yapisindaki degigsmeler (genis aileden
¢ekirdek aileye

gegis, erken yagta evlenme vs.),

Niifus artigt, Gog,

Nufusun yas gruplarina gore dagilim,
Hayat beklentilerindeki degisimler
Beslenme aligkanliklar,

Degerler, mesleki etik kurallari vb.

Dijital Platformlar iizerinden uzaktan egitim
imkanlar,

Okul/kurumun sahip olmadigi teknolojik
araclar

Personelin ve 6grencilerin teknoloji kullamim
kapasiteleri,

Personelin ve 6grencilerin sahip oldugu
teknolojik araglar,

Teknoloji alanindaki gelismeler
Teknolojinin egitimde kullanimi

Cevresel Etkenler

Hava ve su k‘irienmesi, |
Toprak yapisi,
Bitki ortiisii,

Dogal kaynaklarin korunmast igin yapilan calismalar,

Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar,

Dogal afetler (deprem kugaginda bulunma, Covid 19, kene vakalari vb.)
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. GZFT Analizi (Giiglii ve Zayif Yoneler — Firsatlar ve Tehditler)

Tablo 23. GZFT Analiz Tablosu

Giiclii Yonler :

Zayif Yonler

1. Sosyal ve kiiltiirel etkinliklere 6ner
verilmesi

2. Ogrenci giivenligine 6nem verilmesi

3. Disiplin sorunlarimn az yasanmasi

4. Yerel ve ulusal diizeydeki cesitli
yarigmalara katilimda istekli olma

5. Okul veli is birliginin kuvvetli olmasi

6. Ogretmen ve personel sayisinin yeterli
olmasi

7. Okulun dinamik bir egitim ve idari
kadroya sahip olmasi

8. Ogretmenler ve okul idaresinin anlayisl ve
ilgili tutumlan

9. Ogretmenler ve okul idaresinin yenilige ve
iletisime agik olmasi

10. Rehberlik servisinin verimli ¢alismalari
11. Okulda giivenlige 6nem verilmesi

12. Teknolojik geligmelerin egitim siirecinde
kullanim1 yoniindeki galismalar

13. Sportif anlamda yerel, ulusal, uluslararas
bagarilarin elde edilmis olmas

14. Konumu nedeniyle giivenlik sorunlarmin
daha az yaganmasi

15. Ders diginda agilan sosyal, sportif ve
akademik kurslarin olmasi

16. Okulun gevre ile etkili iletisimi

17. Tum simflarimizda etkilesimli tahta
olmasi

18. 1yi bir okul imajina sahip olunmas:

19. Temizlik ve hijyene 6nem verilmesi

20. Kurum kiiltiiriiniin olmast

21. Okul kararlani alinirken paydaglarin goriis
ve onerilerinin dikkate alinmasi

22. Destek egitim odasimin bulunmasi

23. Olumlu bir okul ikliminin olmasi

1. Spor salonunun olmamasi

2. Okul giriginde trafik yogunlugu yasanmasi
3. Arag park alani bulunmamasi

4. Okul kantininde olusan kalabalik

5. Kantinin okul binas: iginde olmasi
nedeniyle kokularin okula yayilmasi

6. Konferans salonunun olmamasi

8. Okulun Arag Muayene Istasyonu
karigisinda olmast.

Okulun siiriicii egitim parkuru yaninda
olmast.

9. Okulun 6grenci sayisimin zaman iginde
artiyor olmasi.

10.0kul bahgesinin 6grenci sayisina gore
kigiik olmast

11. Okul koridorlarinin gore dar olmasi

12. Siniflarin standart bir
biyiiklage(metrekare olarak) sahip olmamasi
13. Standart bir kiitiiphane alaninin olmamasi
14. Bilgisayar laboratuvarinin olmamasi

15. Fen Laboratuvarinin olmamas

Firsatlat

Tehditler

1. Okula ulagim imkénlarimin genis olmasi

2. Ogrencilerin bilgiye kolayca
ulasabilmeleri

3. Proje ve bilimsel etkinliklerin gesitliliginin
artmasi

4. Milli Egitim Bakanligi’nin 2023 vizyonu
kapsaminda yaptig1 galismalar

5. Ilimizde tniversitenin bulunmasi

1. Okul yolunun Siiriicii egitim parkuru
yanida olmasi nedeniyle 6grenci giivenligi
igin tehlike arz etmesi

2. Toplumda sayist artmakta olan boliinmig
aileler

3. Ogrenci iizerinde olusan akademik bagar
baskist

4. Sosyal medyanin bilingsiz kullanim1
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6. Mevzuatta ginin yaklagim ve ihtiyaglarma | nedeniyle iletisimde yaganan sorunlar
uygun gergeklestirilen degisimler 5. Yonetici, 6gretmen ve diger egitim
7. Egitimde firsat esitligine yonelik alinan ¢alisanlarinin kisisel ve mesleki geligimlerine
tedbirlerin her gegen giin daha artiriimas: yonelik merkezi hizmet igiegitim

hususundaki ¢abalar faaliyetlerinin verimsiz olmasi

8. Toplumda artan ¢evre bilinci 6. Medyanin (tv, internet, magazin, diziler
9. Egitime erigimin artmasi vb.) 6grenciler tizerinde olumsuz etkilerinin
10. Ozel egitimi destekleyen politikalar olmasi

I1. Egitime ayrilan kamusal kaynaklarina 7. Teknolojinin olumsuz kullanima miisait
artmasi olmasi

12. Egitimi kolaylagtiran egitim arag-gereg ve | 8. Turkge’deki bozulma ve yabancilasma
teknolojik ekipmanlarin ucuzlamas: dolayist | 9. Etkili bir édiillendirme mekanizmasinin

ile bunlara her 6grencinin ulagimin olmayist

yayginlagmasi 10. Egitime sinav odakli yaklasim ve sinav
15. [limizin zengin bir tarihi ve kiiltiirel kaygisi

mirasa sahip olmasi 11. Okulun konumu nedeniyle gevresel

16. Egitimde teknoloji kullaniminin tehditlere agik olmasi

artirilmasina yénelik 12. Ogrencilerin olay ve durumlara karsi
biiyiik 6lgekli (EBA vb.) ve Ust politika duyarsiz olmasi

belgelerinde egitimin éncelikli alan olarak

yer almasi

17. Okul Aile Birliginin gelir getirici
fasaliyetler yapabilmesi

18. Tiirkiye Yiizyils ifadesini toplumda yer
bulmusg olmasi

. Tespit ve [htiyaclarin Belirlenmesi
Okulumuzun Durum Analizinin yapilmasi ile gelecege yonelim igin iyi bir tespit

yapilmasini ve ihtiyaglar belirleme imkani vermektedir. Bu baglamda kurum dinamiklerinin
etraflica bilinmesini saglayan basliklar altinda i¢ ve dis analizler yapilmis ve bu analiz ile pek
¢ok tespitte bulunulmus ve bazi ihtiyaglar ortaya ¢iktii gorilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonlerini tanimanin yaninda 6niine ¢ikan firsatlan degerlendirme ve
efitim siirecinde kurum tarafindan bunlarin aktif kullanilabilme kabiliyeti kazandirirken
tehditlerin de nasil absorbe edilecegi ile ilgili tedbirler alinmasini saglamaktadir. Bu baglamda

tespit ve ihtiyaglar tablosu olusturulmustur,

Tablo 24. Tespit ve ihtiyaclar: Belirlenmesi

Tespitler . )

Ogrencilerin bilimsel, kiiltirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere katiliminm diisiik olmasi
Toplumda akademik basariya yiiksek deger atfedilmesi

Ogrencilerin ders disinda 6grenme etkinliklerini destekleyecek yenilikgi ve yaratic diigiinme
becerilerini gelistirecek firsatlarin yetersiz olmast. N
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Okul binasmin efiitim ogretim igin yetersiz kalmasima ¢oziim getirilememesi

Oprenci beslenmelerinin Ogrenme ve davranig iizerindeki olumsuz etkilerine dair gerekli
tedbirlerin alinamamasi

Ihtiyaglar | . -

Okulumuzun hitap ettigi cevre dikkate alinarak bir spor salonu ihtiyaci

Okul aidiyetinin gelistirilmesi amactyla 6Zrenci ve velilere yonelik bilgilendirme ve
farkindalik programlarinin artirilmas:

Sosyal kulturel sportif faaliyetlerin desteklenmesinin egitim siirecine olumlu yansimalarimn
farkedilmesinin saglanmasi

GELECEGE BAKIS

Okul Maudurliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda  6gretmenlerimiz, ogrencilerimiz, velilerimiz, c¢alisanlarimiz  ve diger
paydaglarimizdan alinan gériigler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmusg ve st kurul

tarafindan onaylanmistir.

MISYONUMUZ
*Atatiirk ilke ve devrimlerine bagli,

*Sorumluluklarmi bilen, miicadeleci, tretken, toplumsal iligkilerinde basarili, bilgili, becerili,

0z given sahibi, gevresi ile iyi ve olumlu iletisim kurabilen, olaylara ¢ok yonlii ve tarafsiz
bakabilen,

*Cagin gelisen ihtiyaglarina cevap verebilecek becerilere sahip,

*Bilgi, teknoloji ve iletisim toplumu olma hedeflerimizi gergeklestirmek i¢in; bilgiye hizla
ulagabilen,

*Fiziksel ve ruhsal sagligi dengeli olan, pratik problem ¢6zme yetisine sahip, ¢aligkan,
*Basogretmen Atatiirk iin ¢agdag-buyiik Tiirkiye idealine ulagmay hedefleyen Tirkiye
Cumhuriyetine karsi gorev ve sorumluluklarinin bilincinde olan nesiller yetigtirmektir,

VIiZYONUMUZ

Kendini siirekli yenileyen, okuyan, inceleyen, aragtiran analiz ve sentezler yapabilen, biitiin
ogrencilerin akla ve bilime dayah egitim ortaminda hayata ve bir iist 6grenime hazirlandig iyi
insan niteliklerine sahip bireyler yetistiren bir model okul olmaktir.

TEMEL DEGERLERIMIZ
1) Atatiirkgii Diisiince
2) Kendini Gergeklestirme
3) Yaraticilik ve Uretkenlik
4) Seffaflik-Giiven-Ozgiiven
5) Sorumluluk ve Duyarlilik
6) Onciiliik ve Liderlik
7) lletisim ve Paylagim
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AMAC, HEDEF, PERFORMANS GOSTERGELERI ve
STRATEJILER

. Amaclar, H’edeﬂil_-_, Performans Giisttigeleri ve Stratejiler
TEMA _|EGITIM VE OGRETIMDE KALITE _
Ogrencilerin egitim (gretime etkin katilimlariyla donanimh olarak bir iist
Ogrenime gecisi saglanacaktir
Hedef 1.1 ﬁg@me kayiplari onleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Amac 1

Baglangi¢
Degeri

%89 | %92 | %94 | %96 | %98 | %100

Performans Gostergeleri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula
kayit yaptiranlarin orani (%)
Ilkokul birinci simf 6grencilerinden en

az bir yil okul 6ncesi egitim almig %95 %97 | %98 | %100 | %100 | %100
olanlarin orani (%)
Okula yeni baglayan 6grencilerden %
oryantasyon egitimine katilanlarin orani %95 %97 | %100 | %100 100 %100
()

Bir egitim ve 6gretim déneminde 20 giin
ve lizeri devamsizlik yapan 6grenci orani| 70,6 %04 | %02 | %0 %0 %0

(%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin
ve lizeri devamsizlik yapan yabanci %0,6 %0.4 | %0.2 | %0 %0 %0
ogrenci orani (%)
Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan 1 1 1 1 1 1

bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1)

Hayat Boyu 6grenme kapsaminda agilan %90 %92 | %95 | %98 | %100 | %100
kurslara devam orani (%) (Halk Egitim)

Hayat Boyu 6grenme kapsaminda agilan | {59 160 | 170 | 180 | 190 | 200
kurslara katilan kisi sayisi (Halk Egitim)
Koordinator Birim Okul idaresi
Is Birligi Yapilacak Birimler |Ziumreler, Rehber Ogretmenleri, Veliler
Simiflarin kalabalik olusu,
Riskler Sg%iﬁci:ilerin not almama ve ddev yapmama yoniindeki

Teknolojik uyaranlarin ¢oklugu

Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti ¢alismast
yapilacaktir

Devamsizlik yapan ¢grencilerin tespiti ve erken uyart sistemi icin
¢aligmalar yapilacaktir,

Okula yeni gelen 6grenciler igin oryantasyon egitimi
diizenlenecek

Stratejiler Okulun 6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin kullanmminin
kolaylastirilmast igin ders arag-geregleri ve destek egitim odalart
tamamlanacak. Tiim paydaslarin 6zel yetenekli bireylerin egitimi
konusunda farkindaliklarimi arttirma amagh galigmalar
yapilacaktir

Hayat boyu 6grenme kapsaminda hangi kurslarin agilacaginin
tespit edilecek.
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Devamsizhik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplantt ve
goriismeler yapilacaktir.

Maliyet Tahmini 50.000
Kayit bélgemizdeki 6grencilerin okulumuza kayit oran: her gegen
Tespitler giin artmaktadir. Devamsizhik yapan dgrenci velileri ile iletisim
kurmak devamsizlik oranlarinda diigiisii saglamstr.
Ihtiyaclar Velilerimizle iletigim ve igbirliginin artirllmas: gerekmektedir.

TEMA _[EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

Amac 2

Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle ¢cagin
gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranslar kazandirilacaktir.

Ogrenme kazanimlarim takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir
Hedef 2.1 |yonetim anlayw ile 6grencilerimizin akademik basarilar ve sosyal
faaliyetlere etkin katihmi artinlacaktir,

Performans Gostergeleri

Hedefe | Baslangi¢

Etkisi | Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

orant (%)

PG.2.1.aDiizenlenen sanatsal, bilimsel,
kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilan 63renci %100 %100 | %100 | %100 | %100 | %100

PG.2.1.bCevre bilincinin artirtlmasi

gergevesinde yapilan etkinliklere katilan 220 240 | 260 | 280 300 320
ogrenci sayisi

PG.2.1.c.Hedeflenen basariyi

gergeklestiremeyen Ogrencilerden destek 100 100 | 100 100 100 100
programi egitimine katilanlarin orani (%)

PG.2.1.dDers disi egzersiz ¢aligmalarina 75 90 100 110 120 130
katilan 6renci sayist

PG.2.1.eSaghkli ve dengeli beslenme ile 280 300 | 320 | 340 360 380
ilgili verilen egitime katilan 0frenci sayist

PG.2.1.fOgrenci bagma yillik okunan kitap 41 45 45 50 50 55
say1si

Koordinator Birim

Okul idaresi

is Birligi Yapilacak Birimler

Ic ve dis paydaslar, Tiim Ogretmenler, Ogrenciler, Veliler

Riskler

Ulusal diizeydeki projelere katilim igin 6grencilerde yeterli
motivasyonun olmayist.

Ulusal ve uluslararas: diizeydeki projelere katilim igin
ogretmenlerde yeterli motivasyonun olmayisi.

Projelerin kigisel ve mesleki gelisime katkisi konusunda
farkindaligin az olmast.

Okul ders programlarinin ve diger is yikiniin 6grenci ve
ogretmenler igin yogun olusu ve projeler igin yeterli zaman
kalmamast.

Stratejiler

S.2.1.1 Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek
akademik yeterliklerinin artirilmast saglanacaktir.

S.2.1.2 Ogrenci kazamimlar 6lgiilecek ve gerekli tedbirler
alinacaktir.

S.2.1.3 Ogrencilerin kompozisyon, resim, siir vb.
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yarigmalara katilimlari tesvik edilecek, okul igerisinde
yapilan yarigmalarda ogrencilerin odiillendirilmesi
saglanacaktir.

S.2.1.4 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve
yarigmalara katilmalari tesvik edilecektir.
Maliyet Tahmini 125.000 TL

Programli ders galigma aliskanligi olan Ogrencilerde
akademik basari artis gostermektedir,

Etkinlik, yarisma vb. faaliyetlerin 6grenci ders bagarisina
ve kigisel geligimine olumlu etkisi vardir.

Sorumluluk vermek 6grencinin etkinliklere katilim istegini
artirmaktadir,

Ders Digt Kurslarin 6nemi konusunda 6grenci ve velilere
gerekli agiklama yapilarak 6grencilerin yetigtirme
kurslarina bagvuru yapmalarr saglanmal.

Ihtiya¢lar Kazamm Degerlendirme Olgeklerinin sistemli bir sekilde
takip edilerek gerekli tedbirler alinmals.

Projelerin 6grenmeye katkistnin 6grenciler tarafindan
igsellestirilmesi saglanmali.

Tespitler

TEMA |EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Ogrencilere medeniyetimizin ve insanhgm ortak degerleriyle cagin

Amag 2 gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davramslar kazandirilacaktir,
6grencileﬁn bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti
Hedef 2.2 p

alanlarinda ders dis1 etkinlikiere katilm oram artirllacaktir,

Hedefe | Baslangic

Etkisi | Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

Performans Gostergeleri

PG 2.2.1. Okulda bir egitim ve
6gretim doneminde bilimsel,
kiiltiirel, sanatsal ve sportif %30 %30 %40 | %50 | %60 | %75 | %90
alanlarda en az bir faaliyete
katilan 6grenci orani

PG 2.2.2. Bir egitim ve 6gretim
yilinda en az iki sosyal
sorumluluk ve toplum hizmeti %25 %5 %7 | %10 | %15 | %20 | %25
¢alismalarina katilan 6grenci
orani

PG 2.2.3. Okulda bir egitim ve
6gretim yilinda geleneksel
¢ocuk oyunlan alt bashgindaen | %25 Y2 %3 | %S5 | %7 | %10 | %15
az bir faaliyete katilan 6grenci
orant
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PG 2.2.4. Bir egitim ve 6gretim
yilinda yerel, ulusal ve
uluslararasi proje, yarigsma vb.
etkinliklere katilan 6grenci
orani

%20 %15 %20 | %25 | %30 | %35 | %40

Koordinatér Birim

Okul idaresi

Is Birligi Yapilacak Birimler

Tiim Ogretmenler

Riskler

Basari algisinin sadeve akademik basari olarak
gorilmesinin 6grencilerin diger faaliyet katilim istegini
diigiirmesi

Okulumuzun kalabalik olmasi nedeniyle okul bahge
oyunlarina misait olmamasi

Ogrencilerin ders diginda birden fazla etkinlige katilmak
istememesi

Stratejiler

S.2.2.1 Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif
olarak yer almas: saglanarak kuliip faaliyetlerinin etkinligi
artirilacaktir.

§2.2.2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal
sorunlarin ¢oziimiine katki saglamak ve farkindalik
olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre, egitim,
spor, kiiltiir ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler
alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlart
artirilacaktir.

S.2.2.3 Okul biinyesinde yarigmalar diizenlenecektir.
S.2.2.4 Diger kurum ve kuruluglarla ig birligi icerisinde
yurttilen bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

8.2.2.5 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve
yarismalara katilmalan tegvik edilecektir.

Maliyet Tahmini

100.000 TL

Tespitler

Bagar1 algisinin degisikligi 6grencilerin okul igi ve dist
faaliyetlere katilimini artirmaktadr.

Faaliyetlerin beden ve zihin saglhigi i¢in 6neminin bilinmesi
katilimi artirmaktadir.

Projelere katilimin akademik basariya etkisinin
i¢sellestirilmesinin saglanmasi projelerin verimini
artirmaktadir,

Ihtiyaclar

Ulusal ve uluslararasi projelere katilim i¢in motivasyon
saglanmas gerekir

Projelere katilim gosteren 6gretmen, 6grencilerin
odillendirilmesi gerekir

Okul ikliminin inovasyon sahibi bir yapiya biriinmesi
saglanmalidir
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TEMA | KURUMSAL KAPASITE _
Amac 3 Egitim ortamlarmn fiziki imkanlar: gelistirilecektir.
Hedef 3.1 |Okulumuzun niteligini arttiracak calismalara yer verilecektir,

Hedefe | Baglangi¢
Etkisi | Degeri

%100 1 2 3 4 kS 5

Performans Gostergeleri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

PG 3.1.1. lyilestirilen fiziki
mekan sayisi.

Koordinator Birim Okul idaresi

Is Birligi Yapilacak Birimler |Kamu kurum lar1, Belediye, Okul Aile Birli gi, Ogretmenler
Maliyetlerin yiiksek olmas

Riskler Okulun fiziki imkanlarmin istenen degisiklige miisaade
etmemesi

S.3.1.1. Fiziki mekénlarin (derslikler, kiitiphane, oyun
sahasi, 6gretmenler odasi vb.) tyilestirilmesi igin kamu

Stratejiler idareleri, belediye ve Okul Aile Birligi ile is birlikleri
yaptlacaktir,

Maliyet Tahmini 2.250.000 TL

Tespitler Ogretmenler odast, 63retmen sayisina gore yeterli degildir.
Kiitiiphane olmasi gereken sekilde ve yerde degildir.

in tiyaclar Ogretmenler odasinin 6gretmen sayisi ve yogunluga gére

yeniden tasarlanmalidir.

TEMA |KURUMSAL KAPASITE

Egitimin temel ilkeleri dogrultusunda okulun niteligini arttirmak amaciyla

Aliag 3 kurumsal kapasite gelistirilecektir.
Hedef 32 | FEitim ve 6gretimin saghikh ve giivenli bir ortamda gerceklestirilmesi i¢in

okul sagh ve giivenligi gelistirilecektir.

Hedefe | Baslangic
Etkisi | Degeri

%20 21 17 15 10 5 1

Performans Géstergeleri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

PG 3.2.1. Okulda yasanan kaza
sayisi

PG 3.2.2. Afet ve acil durum
tatbikat sayisi

PG 3.2.3. Saglikh beslenme ve
obezite ile ilgili konularda
verilen egitim alan 6grenci,
Ogretmen ve veli sayisi

PG 3.2.4. Hijyen, gida
giivenligi, bulagici hastaliklar
ile ilgili konularda verilen %30 1 2 3 4 4 5
egitim alan 68renci, 6gretmen
ve personel sayisi
Koordinator Birim Okul idaresi

| Is Birlizi Yapilacak Birimler Ogretmenler, Ogrenciler, Yardimo: Personel
Riskler Tatbikatlarin ciddiye alinmamas: |

%25 1 1 2 3 4 4

%25 30 50 100 | 150 | 250 | 500
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Okul gevresinde sagliksiz gida satan yerlere 6grencilerin
ragbet etmesi

Kantinlerde Okul Gidas1 Logosu iiriinlerine gegilememis
olmasi

S.3.2.1. Egitim ortamlar is saglig ve giivenligi yonergesine
uygun héle getirilecektir.

S.3.2.2 Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik
olugturmak igin bagimlilikla miicadele, akran zorbalig,
siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen, bulasici
hastaliklar ve gida giivenligi gibi konularda alan uzmanlan
ile ig birliginde egitimler diizenlenecektir.

S.3.2.3 Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel,
Stratejiler heyelan, yangin, ¢13 ve salgin hastaliklar vd.) afetlere karsi
gerekli tedbirlerin alinmasi igin caligmalar yapilacaktir.,
S.3.2.4 Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel,
heyelan, yangin, ¢1§ ve salgin hastaliklar vd.) konularinda
alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen ve 6grencilere
farkmdalik egitimleri verilecektir.

S.3.2.5. Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel
tutulmasi saglanacaktir,

S.3.2.6 Afet ve acil durum tatbikatlar: diizenlenecektir.
Maliyet Tahmini 90.000 TL

Afet 6ncesi, esnast ve sonrast konusunda yeterli bilgi sahibi
olmayan 6grenci, veli, 6gretmen sayisi ¢ok.

i Ramak Kala kutusunun aktif kullanilmaktadir.
Saglikl beslenme konusunun énemsenmemesi.
Afet ile ilgili seminerler diizenlenmeli.
ihti Ramak Kala kutusunun aktif hale getirilmesi gerekmektedir.
iyaclar

Saglikli beslenme konusunda kantin, veliler, dgrencilerle
birlikte ¢alismalar yiriitiilmelidir.

TEMA | KURUMSAL KAPASITE |

Egitimin temel ilkeleri dogrultusunda okulun niteligini arttirmak amactyla
kurumsal kapasite gelistirilecektir.

Hedef3.3 | Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir.

Amacg 3

Performans Gostergeleri | "o4°Te | Baslangic) 50, | 5055 | 2026 | 2027 | 2028
tkisi Degeri
PG 3.3.1. Hizmet igi egitim
alan yonetici ve 6gretmen %20 8 10 15 17 19 22
sayisi
PG 3.3.2. Egitim alan yardimei %20 5 5 5 5 2 5
ersonel sayisi
PG 3.3.3. Uzaktan hizmet igi %
egitime katilan 6gretmen sayisi 424 4 2 1 18 16 &t
PG 3.3.4. Ogretmenlere :
yonelik diizenlenen egitim %20 3 4 5 6 7 8
sayisl
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PG 3.3.5. Yiksek
lisans/Doktora egitimini
stirdiiren/ tamamlayan
Ogretmen ve yonetici sayisi

%20 1 2 3 4 5 6

Koordinator Birim

Okul idaresi

Is Birligi Yapilacak Birimler

Ogretmenler, Universiteler

Riskler

Ogretmenlerin is yogunluga nedeniyle mesleki geligim
egitimlerine katilim noktasinda isteksizlik olugmasi.
Egitimlerin sikici, etkilesim olmadan verilmesi.
Ogretmenlerin Yiiksek lisans/Doktora i¢in zamanlarinin
olmamasy/okul yogunlugunun zihin yorgunlugu olusturmasi

Stratejiler

S.3.3.1 Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki
geligim ihtiyaglari tespit edilerek bu ihtiyaglari gidermeye
yonelik bir mesleki geligim planmi hazirlanacaktir.

S.3.3.2 Bakanlik, diger kurum ve kuruluglarla yapilan ig
birlikleri kapsaminda yardimer personelin gorev alam ile
ilgili is bag1 egitim almalar saglanacaktir,

5.3.3.3 Okul 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki
gelisimlerini ve 63retmenlik yeterliklerini gelistirmek igin
mabhalli ve merkezi diizeyde egitimlere katilimlar tegvik
edilecektir.

S.3.3.4 Okul yéneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital
platformlar araciligiyla verilen egitimlere katilmalar1 tegvik
edilecektir.

8.3.3.5 Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve
kurumsal baglilik diizeylerini artiracak galismalar ve
etkinlikler yapilacaktir.

Maliyet Tahmini

41.000 TL

Tespitler

Okulun fiziki yapisina gore kalabalik olusu 6gretmenin is
yogunlugunu artirmaktadir. Bu da mesleki ve kisisel gelisim
faaliyetleri igin isteksizlik olugturmaktadir.

Egitim sistemi ve programlarmin 63retmen geligimini
dolayl olarak engellemektedir.

Dijital igeriklerin etkilesimsiz olmast beklenen verimden
uzaktir.

ihtiyaclar

Ogretmenlerin mesleki gelisim konusunda
motivasyonlarinin artirilmasi gerekmektedir,

Hizmet i¢i egitimlerin etkilesimli olmasi saglanmalidir.
OBA, e-devlet - cbiko gibi platformlarin igerigine
ogretmenler kurulunda yer verilmelidir.
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TEMA  |EGITIME ERi'IM

Hedef 4.1

Amac 4 Ogrencilerin firsat esitligi temelinde kaliteli egitime erisimleri saglanacak.
Ozel egitime ihtiyaci olan dgrenciler icin hazirlanan egitim ortamlar: ve
programlari ile egitime erisimde firsat esitligi saglanacak.

Performans Gostergeleri | Licdefe | Baslangic| o) | 005 | 2026 | 2027 | 2028
Etkisi Degeri

PG 4.1.3. Destek egitim
odasindan yararlanan 6grenci %50 14 14 16 18 20 22
sayisi
PG 4.1.2, Destek egitim igin %25 94 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
acilan ders saati sayisi
P,G 4.1.3. Degtvek egitim odasinda %25 3 8 9 10 10 10
egitim veren 6gretmen sayisi
Koordinatér Birim Okul idaresi

Is Birligi Yapilacak Birimler

Ogretmenler, Veli, Rehberlik Servisi,

Riskler

Okulun fiziki imkanlarinin kisith olmasi

Ozel egitime ihtiyaci olan 6grenci sayisindaki artis.
Velilerin Destek egitimini 6zel ders gibi algilamasi ve ¢ok
sayida velinin gocuklarina bu minvalde RAM'dan rapor
talep etmesi.

Stratejiler

S.4.1.1 Destek Egitimde verimlilik igin teknolojik
materyaller alinarak 6grenme ortamlar hazirlanacaktir.
8.4.1.2 Ozel Egitim ile ilgili 6gretmenlerin hizmet igi
egitimlere katilimi tegvik edilecektir.

S.4.1.3 Ozel Egitimde Dijital icerikler konusunda
Ogretmenlerimiz bilgilendirilecek

S.4.1.4 Rehberlik servisinin iglevi konusunda 6grenci ve
velilere bilgi verilecek.

Maliyet Tahmini

90.000 TL

Tespitler

Okulun fiziki sartlar Destek Egitim odasini yetersiz
kilmaktadir.

Destek egitimden yararlanmasi gereken 6grencilerin
tedirginlikleri vardur.

Velilerin destek egitim konusunda yanls algilar vardr.

ihtiyaclar

Destek egitimi ¢in gerekli destegin Il MEM.den alinmasi
gerekmektedir.

Ogrenci, veli ve diiretmenlere Destek Egitim konsuunda
seminer yapilmalidir.

Destek egitim igin teknolojik materyallerden
yararlanilmalidir.
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. Maliyetlendirme

2024 ~ 2028 Donemi Stratejik Planimizin maliyetlendirmesi yapilirken her amag ve
hedefin gergeklegmesini saglayacak stratejiler kapsaminda yapilacak faaliyetler g6z oniinde
bulundurulmugtur. Bu dogrultuda éncelikle her hedefe iligkin tahmini maliyet hesaplandi.
Hedeflerin maliyetinin toplami ile amaglarin maliyeti gikarilmigtir. Amaglarin maliyeti de
Stratejik planin toplam maliyetini vermistir. Planimizin bu dogrultuda hazirlanan maliyeti

asafidaki tabloda gosterilmistir.

Amag ve : 4 y 2 Toplam
Hedet No 2024 2_025 zo_za 2027 | 2028 Malivet
_TEMA __ [EGITIM VE OGRETIMDE KALITE
AMAC 1 6.000 8.000 10.000 12.000 14.000 50,000
Hedef 1.1 6.000 8.000 10.000 12.000 14.000 50000
AMAC 2 25.000 35.000 45.000 55,000 65.000 225.000
Hedef 2.1 15.000 20.000 25.000 30.000 35.000 125000
Hedef 2.2 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000 100000
TEMA | KURUMSAL KAPASITE :
AMAC 3 315000 | 421000 | 475000 | 532000 | 637500 2.380.500
Hedef 3.1 300.000 | 400.000 | 450.000 | 500.000 | 600.000 | 2.250.000
Hedef 3.2 10.000 15.000 | - 18.000 22.000 25.000 90.000
Hedef 3.3 5.000 6.000 7.500 10.000 12.500 41.000
TEMA | EGITIME ERISIM
AMAC 4 12.500 15.000 17.500 20.000 25.000 90,000
Hedef 4.1 12.500 15.000 17.500 20.000 25.000 90.000
Amac R _ : o : SRR s
e 358.500 | 479.000 | 547.500 | 619.000 | 741.000 | 2.745.000
Toplam _ e
GENEL =
TOPLAM 2.745.000

IZLEME VE DEGERLENDIRME

Stratejik planlarda yer alan amag ve hedeflere ulasma durumlarinin tespiti ve bu yolla
stratejik planlardaki amag ve hedeflerin gergeklestirilebilmesi igin gerekli tedbirlerin alinmasi
izleme ve degerlendirme ile miimkiin olmaktadir. Izleme, stratejik plan uygulamasinin
sistematik olarak takip edilmesi ve raporlanmasidir, Degerlendirme ise, uygulama
sonuglarinin amag ve hedeflere kiyasla 6lgiilmesi ve s6z konusu amag ve hedeflerin tutarhlik
ve uygunlugunun analizidir. 2024 - 2028 Stratejik Plant izleme ve Degerlendirme Modeli
gergevesinde “Katithmeilik, Seffaflik, Hesap verebilirlik, Tutarihk ve Nesnellik” temel

ilkelerimiz esas alinmistir.
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Idarelerin kurumsal yapilarinin kendine Ozgii farkliliklart izleme ve degerlendirme
sureglerinin de farkhilagmasim zorunlu kilmaktadir. Egitim idarelerinin ana unsurunun, girdi
ve giktilarinin insan olugu, driinlerinin degerinin kisa vadede belirlenememesine ve insan
unsurundan kaynakli degiskenligin ve belirsizligin fazla olmasma yol agmaktadir. Bu
durumda sadece nicel yontemlerle yiritilecek izleme ve degerlendirmelerin egitsel olgu ve
durumlari agiklamada yetersiz kalabilmesi s6z konusudur. Nicel yontemlerin yaninda veya
onlara alternatif olarak nitel yontemlerin de uygulanmasmin daha zengin ve genis bir bakis
agis1 sunabilecegi belirtilebilir.

Belirtilen temel ilkeler ve veri analiz yontemleri dogrultusunda birlikte 2024 - 2028
Stratejik Plani Izleme ve Degerlendirme Modelinin gergevesini;

1. Performans gostergeleri ve stratejiler bazinda gergeklesme durumlarinin belirlenmesi,

2. Performans gostergelerinin gergeklesme durumlarmin hedeflerle kiyaslanmasi,

3. Stratejiler kapsaminda yiriitilen faaliyetlerin dagiliminin belirlenmesi,

4. Sonuglarin raporlanmas ve paydaslarla paylagim,

5. Hedeflerden sapmalarin nedenlerinin aragtirllmasi,

6. Alternatiflerin ve ¢6ziim 6nerilerinin gelistirilmesi stiregleri olusturmaktadir.
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OGRETMEN ANKET FORMU
KUZEYKENT iLKOKULU Katilma Derecesi
IC PAYDAS OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI
ANKET FORMU % g g . g % g
SIRA MADDELER i3] 7|3 g |4 E

1 Okulumuzda alnan kararlar, ¢alisanlarm katihmuyla alinr,
2 Kurumdaki tiim duyurular cahsanlara zamaninda iletilir,
5 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizhk ve objektiflik

esastir,
4 Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.
5 Caligtigim okul bana kendimi geligtirme imkén tanimaktadr.
6 Okul, teknik arag ve gereg yoéniinden yeterli donanima sahiptir.
" Okulda ¢aliganlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler

diizenlenir.
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yaptlmamaktadir,
5 Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak

caligmalar yapmaktadir.
i Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diigiincelerin iiretilmesini

tesvik etmektedir.

Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik
1 alanlarini vs. galisanlarla paylasir.
i Okulumuzda sadece dgretmenlerin kullanimina tahsis edilmis

yerler yeterlidir.
i Alamma iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi

giincellerim.

Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskin Goriisleriniz.
Olumlu (Basarili) yonlerimiz Olumsuz (Basarisiz)

H yonlerimiz

1- 1-
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OGRENCIi ANKET FORMU
KUZEYKENT iLKOKULU Katilma Derecesi
iC PAYDAS OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERT
ANKET FORMU 3 5B lg |E |gE
2| 2 g |5F
8 - 'g é = & £
SIRA MADDELER M a2 3 M=

1 | Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatiikla goriisebilirim.
Okul miidiirii ile ihtiyag duydugumda rahathikla

konusabiliyorum.

3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

4 Okula ilettigimiz dneri ve isteklerimiz dikkate almir.

5 Okulda kendimi giivende hissediyorum.

Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri

alinir,

Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin igleniginde cesitli
yontemler kullanmaktadir,
8 Derslerde konuya gére uygun arag gerecler kullaniimaktadir,

9 Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.

10 | Okulun i¢i ve dist temizdir.

11 | Okulun binast ve diger fiziki mekénlar yeterlidir.

12 | Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.
Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler

diizenlenmektedir.

13

Okulumuzun Qlumlu (basarih) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Tliskin Giriisleriniz,
Olumlu (Bagarih) yonlerimiz Olumsuz (Basarisiz)
yonlerimiz

14
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VELi ANKET FORMU
KUZEYKENT ILKOKULU Katilma Derecesi
IC PAYDAS OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI
ANKET FORMU s 8 8 |8 E % 5
SIRA 22 £ | |E |§E
MADDELER IR I A g |~ 8
; Ihtiyag duydugumda okul galisanlartyla rahatlikla
goriigebiliyorum.,
z Bizi ilgilendiren okul duyurularim zamanimda Ogreniyorum.
5 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti
alabiliyorum.
4 Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim dikkate aliiyor,
: Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin isleniginde gesitli
yontemler kullanmaktadar.
2 Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik dnlemleri
alinmaktadir.
" Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate
alinir,
E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet
’ sayfasim diizenli olarak takip ediyorum.
Cocugumun okulunu sevdigini ve dgretmenleriyle iyi
’ anlagtigin diisiiniiyorum.
Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donamma
10 sahiptir.
1T | Okul her zaman temiz ve bakimlidur.
12 | Okulun binasi ve diger fiziki mekéanlar yeterlidir.
£ Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.
Okulumuzun Olumlu (basarih) ve Olumsuz (basarisiz) Yénlerine fliskin Goriisleriniz.
Olumlu (Bagaril) yonlerimiz Olumsuz (Basarisiz)
14 yonlerimiz
1- 1-
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